BAREM VARIANTA I
Subiecte la concursul de recrutare pentru ocuparea functiei publice de executie de consilier
achizitii publice, clasa |, grad profesional superior din cadrul Compartimentului achizitii
publice, organizat in data de 11 aprilie 2024, ora 13%* - proba scrisa

Subiectul | - Subiect tip grila cu unul, mai multe sau toate raspunsurile corecte.

Punctajul total al subiectului este de 40 puncte, fiecare intrebare rezolvata corect fiind notata
cu 2 puncte. intrebérile cu raspunsuri multiple vor fi punctate doar daca se vor identifica toate
raspunsurile corecte.

1. Tn intelesul legii nr. 101/2016 privind remediile si ciile de atac in materie de atribuire a
contractelor de achizitie publica, a contractelor sectoriale si a contractelor de concesiune de
lucrari si concesiune de servicii, precum si pentru organizarea si functionarea Consiliului National
de Solutionare a Contestatiilor, persoana care se considera vatamata de un act al autoritatii
contractante poate sesiza Consiliul in vederea anularii actului autoritatii contractante, obligarii
acesteia la emiterea unui act sau la adoptarea de masuri de remediere, precum si pentru
recunoasterea dreptului pretins sau a interesului legitim, in termen de:

a) 10 zile, incepand cu ziua urmatoare luarii la cunostinta despre actul autoritatii contractante
considerat nelegal, in cazul in care valoarea estimata a procedurii de achizitie publica/sectorial sau
de concesiune este egala sau mai mare decat pragurile valorice in raport cu care este obligatorie
transmiterea spre publicare catre Jurnalul Oficial al Uniunii Europene a anunturilor de participare,
potrivit legislatiei privind achizitiile publice, legislatiei privind achizitiile sectoriale sau legislatiei
privind concesiunile de lucrari si concesiunile de servicii;

b) 10 zile, incepand cu ziua urmatoare luarii la cunostinta despre actul autoritatii contractante
considerat nelegal, in cazul in care valoarea estimata a procedurii de achizitie publica/sectoriala sau
de concesiune este mai mica decat pragurile valorice in raport cu care este obligatorie transmiterea
spre publicare catre Jurnalul Oficial al Uniunii Europene a anunturilor de participare, potrivit
legislatiei privind achizitiile publice, legislatiei privind achizitiile sectoriale sau legislatiei privind
concesiunile de lucrari si concesiunile de servicii.

c) 10 zile, in cazul in care contestatia priveste continutul documentatiei de atribuire, publicata in
Sistemul electronic de achizitii publice, denumit in continuare SEAP, data luarii la cunostinta este
data publicarii documentatiei de atribuire.

R: a

2. In intelesul legii nr. 100/2016 privind concesiunile de lucrdri si concesiunile de servicii, cu
modificarile si completarile ulterioare:

a) Autoritatea/entitatea contractanta ia cunostinta de continutul ofertelor si al solicitarilor de
participare de la data depunerii acestora;

b) Autoritatea/entitatea contractanta ia cunostinta de continutul ofertelor si al solicitarilor de
participare numai de la data stabilita pentru deschiderea acestora;

C) Autoritatea/entitatea contractanta ia cunostinta de continutul ofertelor si al solicitarilor de
participare in maxim 3 zile de la depunerea acestora.

R: b

3. In intelesul Legii nr.98/2016, privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile
ulterioare, acord-cadru reprezinta:

a) acordul de principiu intre una sau mai multe autoritati contractante si unul ori mai multi operatori
economici care are ca obiect stabilirea termenilor si conditiilor care guverneaza contractele de
achizitie publica ce urmeaza a fi atribuite intr-o anumita perioada, in special in ceea ce priveste pretul
si, dupa caz, cantitatile avute in vedere;

b) acordul incheiat in forma scrisa intre una sau mai multe autoritati contractante si unul ori mai multi
operatori economici care are ca obiect stabilirea termenilor si conditiilor care guverneaza contractele
de achizitie publica ce urmeaza a fi atribuite intr-o anumita perioada, in special in ceea ce priveste
pretul si, dupa caz, cantitatile avute in vedere;

¢) acordul incheiat in forma scrisa doar intre o autoritate contractanta si un oprator economic care
are ca obiect stabilirea termenilor si conditiilor care guverneaza contractele de achizitie publica ce



urmeaza a fi atribuite intr-o anumita perioada, in special in ceea ce priveste pretul si, dupa caz,
cantitatile avute in vedere.
R: b

4. n intelesul Legii nr.98/2016, privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile
ulterioare, candidat reprezinta:

a) orice operator economic care a depus o cerere de interventie in cadrul unei proceduri de licitatie
restransa, negociere competitiva, dialog competitiv sau parteneriat pentru inovare;

b) orice operator economic ori care a fost invitat sa participe la o procedura simplificata;

C) orice operator economic care a depus o solicitare de participare in cadrul unei proceduri de licitatie
restransa, negociere competitiva, dialog competitiv sau parteneriat pentru inovare ori care a fost
invitat sa participe la o procedura de negociere fara publicare prealabila.

R: c

5. In intelesul Legii nr.98/2016, privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile
ulterioare, documentatia de atribuire reprezinta:

a) documentul achizitiei care cuprinde cerintele, criteriile, regulile si alte informatii necesare pentru
a asigura operatorilor economici o informare completa, corecta si explicita cu privire la cerinte sau
elemente ale achizitiei, obiectul contractului si modul de desfasurare a procedurii de atribuire,
inclusiv specificatiile tehnice ori documentul descriptiv, conditiile contractuale propuse, formatele
de prezentare a documentelor de catre candidati/ofertanti, informatiile privind obligatiile generale
aplicabile;

b) documentul achizitiei care cuprinde o informare completa, corecta si explicita cu privire la cerinte
sau elemente ale achizitiei si modul de desfasurare a procedurii de atribuire, inclusiv specificatiile
tehnice ori documentul descriptiv, precum si alte informatii privind obligatiile generale aplicabile;

c) documentul achizitiei care cuprinde cerintele, criteriile, regulile si alte informatii la obiectul
contractului si modul de desfasurare a procedurii de atribuiré.

R: a

6. in intelesul Legii nr.98/2016, privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile
ulterioare, specificatii tehnice reprezinta:

a) Caietul de sarcini continand cerinte, prescriptii, caracteristici de natura tehnica ce permit fiecarui
produs, serviciu sau lucrare sa fie descris, in mod obiectiv, intr-o maniera corespunzatoare indeplinirii
necesitatii autoritatii contractante;

b) cerinte, prescriptii, caracteristici de natura tehnica ce permit fiecarui produs, serviciu sau lucrare
sa fie descris, in mod obiectiv, intr-o maniera corespunzatoare indeplinirii necesitatii autoritatii
contractante;

c) caracteristici de natura financiara ce permit autoritatii contractante analizarea, in mod obiectiv,
intr-o maniera corespunzatoare indeplinirii necesitatii autoritatii contractante.

R:b

7. In intelesul Legii nr.98/2016, privind achizitiile publice, cu modificirile si completrile
ulterioare, autoritatea contractanta are obligatia publicarii unui anunt de participare si/sau de
atribuire in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene in cazul achizitiilor a caror valoare estimata, fara
TVA, este egala sau mai mare decat urmatoarele praguri valorice:

a) 27.334.460 lei, pentru contractele de achizitie publica/acordurile-cadru de lucrari;

b) 27.000.000 lei, pentru contractele de achizitie publica/acordurile-cadru de lucrari;

c) 27.534.460 lei, pentru contractele de achizitie publica/acordurile-cadru de lucrari.

R: a

8. In intelesul Hotararii de Guvern nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie publica/acordului-cadru
din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare,
referatul de necesitate poate fi modificat:

a) ori de cate ori este necesar, cu conditia ca modificarea sa se realizeze inainte de initierea
procedurii de atribuire, cu luarea in considerare, daca este cazul, a timpului necesar modificarii
programului anual al achizitiilor publice si aprobarii acestuia;

b) ori de cate ori este necesar, cu conditia instiintarii compartimentului intern de achizitii;

¢) nu poate fi modificat odata dupa ce a fost aprobat de ordonatorul de credite.

R: a



9. in intelesul Hotararii de Guvern nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie publica/acordului-cadru
din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare,
Strategia anuala de achizitie publica se realizeaza:

a) in ultimul trimestru al anului anterior anului caruia ii corespund procesele de achizitie publica
cuprinse in aceasta, si se aproba de catre conducatorul autoritatii contractante;

b) in primul trimestru al anului si se aproba de catre conducatorul autoritatii contractante;

¢) In ultimul trimestru al anului anterior anului caruia ii corespund procesele de achizitie publica
cuprinse in aceasta, si se aproba de catre ordonatorul de credite al autoritatii contractante.

R: a

10. Tn intelesul Hotararii de Guvern nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie publica/acordului-cadru
din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare,
procedura simplificata se initiaza:

a) prin publicarea in SEAP a unui anunt de participare simplificat, insotit de documentatia de atribuire
aferenta;

b) prin publicarea pe site-ul propriu a unui anunt de participare simplificat, insotit de documentatia
de atribuire aferenta;

¢) prin publicarea in JUAE a unui anunt de participare, insotit de caietul de sarcini;

R: a

11. In conformitate cu prevederile Ordonantei Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si
sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicata cu modificarile si completarile
ulterioare, identificati enunturile adevarate:

a) Niciun angajat nu va fi sanctionat, concediat sau discriminat, direct sau indirect, inclusiv cu privire
la salarizare, formare profesionala, promovare sau prelungirea raporturilor de munca, din cauza ca a
fost supus sau ca a refuzat sa fie supus hartuirii morale la locul de munca;

b) Angajatii care savarsesc acte sau fapte de hartuire morala la locul de munca raspund disciplinar, in
conditiile legii si ale regulamentului intern al angajatorului;

c) Este interzisa stabilirea de catre angajator, in orice forma, de reguli sau masuri interne care sa
oblige, sa determine sau sa indemne angajatii la savarsirea de acte sau fapte de hartuire morala la
locul de munca;

R: a,b,c

12. in conformitate cu prevederile Ordonantei Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si
sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicatda cu modificarile si completarile
ulterioare, persoana care se considera discriminata poate sesiza Consiliul National pentru
Combaterea Discriminarii in termen de .............. de la data savarsirii faptei sau de la data la
care putea sa ia cunostinta de savarsirea ei.

a) 30 zile calendaristice;

b) 6 luni;

C) un an;

R:c

13. Constituie hartuire morala la locul de munca in conformitate cu prevederile Ordonantei
Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicata cu modificarile si completarile ulterioare:

a) orice comportament care, prin caracterul sau sistematic, poate aduce atingere demnitatii,
integritatii fizice ori mentale a unui angajat sau grup de angajati;

b) orice comportament care pune in pericol munca lor sau degradand climatul de lucru;

c) stresul si epuizarea fizica la locul de munca;

R: a,c

14. Avand in vedere prevederilor Legii nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse intre femei si
barbati, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, identificati enunturile false:



a) Este interzisa discriminarea prin utilizarea de catre angajator a unor practici care dezavantajeaza
persoanele de un anumit sex, in legatura cu relatiile de munca, referitoare la informare si consiliere
profesionala, programe de initiere, calificare, perfectionare, specializare si recalificare profesionala;
b) Orice tratament mai putin favorabil aplicat unei femei legat de sarcina sau de concediul de
maternitate nu constituie discriminare;

) Angajatorul nu este obligat sa informeze angajatii asupra drepturilor pe care acestia le au in ceea
ce priveste respectarea egalitatii de sanse si de tratament intre femei si barbati in relatiile de munca;
R: b,c

15. Nu sunt considerate discriminari conform art. 6 alin.5 din Legii nr.202/2002 privind egalitatea
de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare:

a) masurile speciale prevazute de lege pentru protectia maternitatii, nasterii, lauziei, alaptarii si
cresterii copilului;

b) actiunile pozitive pentru protectia anumitor categorii de femei sau barbati;

c) beneficii, altele decat cele de natura salariala, precum si la sistemele publice si private de
securitate social;

R: a,b

16. Concedierea conform Legii nr. 202/2002, republicata, cu modificari si completarile
ulterioare, nu poate fi dispusa pe durata in care:

a) salariata este gravida sau se afla in concediu de maternitate;

b) salariata/salariatul se afla in concediul pentru cresterea copiilor in varsta de pana la 3 ani, respectiv
7 ani in cazul copilului cu dizabilitati;

c) salariata/salariatul se afla in concediul de ingrijitor;

d) salariata/salariatul si-a exercitat dreptul de a solicita formule flexibile de lucru;

R: a,c,d

17. Constitutia Romaniei, republicata, prevede:art. 25

a) dreptul la libera circulatie, in tara si in strainatate, este garantat. Legea stabileste conditiile
exercitarii acestui drept;

b) orice persoana se poate adresa justitiei pentru apararea drepturilor, a libertatilor si a intereselor
sale legitime;

c) cetatenii romani se bucura in strainatate de protectia statului roman si trebuie sa-si indeplineasca
obligatiile, cu exceptia acelora ce nu sunt compatibile cu absenta lor din tara;

d) dreptul la libera circulatie, in tara si strainatate, este garantat turturor cetatenilor in varsta de
peste 18 ani;

R:a,b,c,d

18. . Conform prevederilor OUG nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare, din categoria autoritatilor administratiei publice centrale fac parte:

a) Guvernul, ministerele, Institutia Prefectului, alte organe centrale de specialitate subordonate
Guvernului sau ministerelor;

b) Guvernul, ministerele, alte organe centrale de specialitate subordonate Guvernului sau
ministerelor, autoritatile administrative autonome;

c) Guvernul, ministerele, alte organe centrale de specialitate subordonate Guvernului sau
ministerelor;

R: b

19. Potrivit prevederilor Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 57/2019-Codul Administrativ,
personalul contractual poate ocupa urmatoarele categorii de functii:

a) functii de conducere;

b) functii de executie;

c) functii publice de stat, functii publice teritoriale si functii publice locale;

d) functii ocupate in cadrul cabinetelor demnitarilor si alesilor locali si in cadrul cancelariei
prefectului;

R: a,b,d



20. Alegeti afirmatia corecta, potrivit prevederilor Hotararii Guvernului nr. 927/2021 privind
atributiile, organizarea si functionarea Departamentului pentru Romanii de Pretutindeni:

a) Departamentul pentru Romanii de Pretutindeni coopereaza cu Ministerul Afacerilor Externe si cu
Institutul Cultural Roman pentru infiintarea, organizarea si sustinerea activitatii centrelor de
informare ale Romaniei in strainatate, precum si a centrelor comunitare romanesti in strainatate;

b) Departamentul pentru Romanii de Pretutindeni coopereaza cu Ministerul Afacerilor Externe si cu
Institutul Limbii Romane pentru infiintarea, organizarea si sustinerea activitatii Caselor limbii romane,
precum si a centrelor educationale romanesti in strainatate;

c) Departamentul pentru Romanii de Pretutindeni coopereaza cu Ministerul Afacerilor Externe si cu
Academia Romana pentru infiintarea, organizarea si sustinerea activitatii centrelor comunitare
romanesti in strainatate;

R:a

Subiectul Il

Cum poate realiza o autoritate contractanta o achizitie directa, in situatia in care unul dintre
ofertanti nu este platitor de TVA? (20 puncte)

Raspuns:

Pentru inceput, precizam ca achizitia directa nu este o procedura de achizitie publica, autoritatea
contractanta avand obligatia de a derula achizitiile directe in baza prevederilor art. 7 alin (5) - (8)
din Legea nr. 98/2016 si in conformitate cu normele operationale interne, intocmite in acest sens.-
4 puncte

Totodata subliniem ca achizitia directa poate fi realizata numai in conditiile in care valoarea
estimata a produselor ori serviciilor respective, fara TVA, calculata potrivit prevederilor Paragrafului
3, Sectiunea a 4-a a Capitolului | din Legea nr. 98/2016, este mai mica decat pragul prevazut de art.
7 alin. (5) din Legea nr. 98/2016.-5 puncte

De asemenea, avand in vedere si principiile care stau la baza atribuirii contractului de achizitie, in
special principiul ,,tratamentului egal” prevazut la art. 2 alin. (2) lit. b) din Legea nr. 98/2016,
autoritatea contractanta se va raporta la preturile fara TVA a ofertelor, fara a se tine seama de
calitatea de operator economic platitor sau neplatitor de TVA a ofertantilor.-5 puncte

Prin urmare, atat estimarea valorii achizitiei cat si evaluarea ofertelor se realizeaza la valoarea fara
TVA a acestora, TVA neavand influente asupra modalitatii/procedurii de atribuire.-6 puncte

Subiectul Il

Un operator economic care nu si-a indeplinit obligatiile contractuale (a primit document
constatator negativ) poate participa la licitatii publice, in calitate de ofertant/tert sustinator ori
ofertant asociat? Precizati ce se intelege prin document constatator negativ potrivit la HG nr.
395/2016 si Legii 98/2016 - 40 puncte

Raspuns:

In conditiile prevazute de Legea nr. 98/2016, orice operator economic are dreptul de a participa la
procedura de atribuire in calitate de ofertant sau candidat. 4 puncte

Din coroborarea dispozitiilor art. 2 alin. (5) lit. f), art. 148 lit. t), art. 166 alin. (1) si alin. (5) din
Anexa la HG nr. 395/2016 cu ale art. 167 alin. (1) lit. g) din Legea nr. 98/2016, se desprinde concluzia
ca documentul constatator este un act administrativ care prezinta o situatie de fapt si/sau de drept,
scopul acestuia fiind acela de a proteja alte autoritati contractante de a intra in relatii contractuale
cu operatorul economic care si-a incalcat in mod grav sau repetat obligatiile principale care fi
reveneau in cadrul unui contract de achizitii publice, aducand astfel prejudicii autoritatii
contractante cu care a derulat contractul. -8 puncte

Totodata, un certificat/document constatator negative care nu a fost suspendat de catre instanta
de judecata/anulat prin hotarare judecatoreasca definitiva de catre instanta de judecata ori nu a
fost revocat de catre autoritatea contractanta emitenta, beneficiaza de prezumtia de legalitate,
autenticitate si veridicitate de care se bucura orice act administrativ (altfel spus efectele juridice
ale acestuia nu pot fi inlaturate) si este valabil pe o perioada de 3 ani de la data aparitiei situatiei,



savarsirii faptei sau producerii evenimentului relevant care a condus la generarea respectivului
document (art. 171 alin. (5) lit. b) din Legea nr. 98/2016).

Asadar, masura interdictiei de a participa la proceduri de atribuire poate fi luata numai prin
intermediul unei hotarari definitive a unei instante de judecata, conform art. 171 alin. (4) si alin. (5)
din Legea nr. 98/2016.-10 puncte

De asemenea, art. 166 alin. (8) din Anexa la HG nr. 395/2016 prevede obligatia comisiei de evaluare
de a analiza daca documentul constatator reflecta indeplinirea conditiilor cumulative prevazute la
art. 167 alin. 1 lit. g) din Legea 98/2016, atunci cand ia decizia de respingere a unui
candidat/ofertant, pe baza unui asemenea document. 6 puncte

Operatorul economic va trebui sa argumenteze prin intermediul raspunsurilor la solicitarile de
clarificari ca documentul constatator nu indeplineste conditiile cumulative prevazute la art. 167 din
Legea nr. 98/2016, iar in cazul in care se considera vatamat intr-un drept al sau ori intr-un interes
legitim, acesta poate contesta excluderea sa prin intermediul contestatiei la CNSC.-6 puncte

Astfel ca, in conditiile in care nu se obtine suspendarea efectelor documentului constatator in
instanta de judecata, operatorii economici trebuie sa furnizeze dovezi care sa arate ca masurile luate
sunt suficiente pentru demonstrarea credibilitatii lor.-6 puncte



