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[bookmark: _Hlk143675262]ANUNŢ

privind organizarea examenului de promovare în grad profesional 
[bookmark: _Hlk116557348]imediat superior a personalului contractual din cadrul 
[bookmark: _Hlk116547575]Departamentului pentru Românii de Pretutindeni


[bookmark: _Hlk116556859]Departamentul pentru Românii de Pretutindeni organizează, în conformitate cu art. 71 din Hotărârea Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea şi dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri publice coroborate cu prevederile Ordinului DRP nr. 108/2021 privind stabilirea criteriilor și condițiilor de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzător funcțiilor contractuale precum și de promovare a personalului contractual din cadrul DepartamentuluI pentru Românii de Pretutindeni, examen de promovare în grad profesional imediat superior a personalului contractual din cadrul Departamentului pentru Românii de Pretutindeni, în data de 5 septembrie 2023, ora 10.00 – proba scrisă.
Funcția pentru care se organizează examenul și compartimentul din care face parte:
· consilier relații II din cadrul Biroului juridic, contencios și acte normative.
Pentru a participa la examenul de promovare în grad profesional imediat superior, candidații trebuie să îndeplinească cumulativ următoarele condiţii:
· [bookmark: _Hlk85542260]să aibă o vechime de minimum 3 ani în gradul profesional deținut;
· să fi obținut calificativul „foarte bine“ la evaluarea performanțelor profesionale individuale de cel puțin două ori în ultimii 3 ani în care acesta s-a aflat în activitate;
Examenul de promovare constă în 2 etape succesive, după cum urmează:
· selecția dosarelor de înscriere;
· proba scrisă; 

[bookmark: _Hlk116556735]Dosarul de  înscriere la  examen se va depune la sediul Departamentului pentru Românii de Pretutindeni din str. Muzerul Zambaccian nr. 17, sector 1 – Compartiment resurse umane, salarizare, în perioada 23.08.2023 – 29.08.2023  şi va cuprinde:
a) cererea de înscriere la examenul de promovare în grad profesional imediat superior;
b) adeverințe eliberate de angajatori din care să reiasă vechimea în gradul profesional din care promovează;
c) copii ale rapoartelor de evaluare a performanțelor profesionale din ultimii 3 ani în care s-a aflat în activitate.

[bookmark: _Hlk116551612]
[bookmark: _Hlk116896644]Bibliografie :
1.	Constituţia României, republicată; 
2.	Ordonanţa Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea şi sancţionarea tuturor formelor de discriminare, republicată, cu modificările şi completările ulterioare; 
3.	Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de şanse şi de tratament între femei şi bărbaţi, republicată, cu modificările şi completările ulterioare; 
4.	Hotărârea Guvernului nr. 927/2021 privind atribuțiile, organizarea și funcționarea Departamentului pentru Românii de Pretutindeni; 
5.	Legea nr. 321/2006 privind regimul acordării finanțărilor nerambursabile pentru programele, proiectele sau acțiunile privind sprijinirea activității românilor de pretutindeni și a organizațiilor reprezentative ale acestora, precum și a modului de repartizare și de utilizare a sumei prevăzute în bugetul Ministerului pentru Românii de Pretutindeni pentru această activitate, republicată, cu modificările şi completările ulterioare;
6.	Legea nr. 299/2007 privind sprijinul acordat românilor de pretutindeni, republicată, cu modificările și completările ulterioare; 
7.	Legea nr. 554/2004 a contenciosului administrativ, cu modificările şi completările ulterioare.

[bookmark: _Hlk116896719]Tematică:
1. [bookmark: _Hlk116562110]  Drepturile, libertățile și îndatoririle fundamentale. Autoritățile publice;
2.   Prevenirea și sancționarea tuturor formelor de discriminare;
3. Egalitatea de șanse între femei și bărbați în domeniul muncii – accesul    nediscriminatoriu;
4. Organizarea, funcționarea și atribuțiile Departamentului pentru Românii de Pretutindeni;
5. Regimul acordării finanțărilor nerambursabile pentru programele, proiectele sau acțiunile privind sprijinirea activității românilor de pretutindeni și a organizațiilor reprezentative ale acestora;
6. Reglementări privind sprijinul acordat românilor de pretutindeni;
7. Contenciosul administrativ: Cap. I – Dispoziții generale, art. 3 – Tutela administrativă și art. 4 – Excepția de nelegalitate Cap. II - Procedura de soluţionare a cererilor în contenciosul administrativ.

*Notă: Candidaţii vor avea în vedere la studierea actelor normative din bibliografia stabilită în vederea susţinerii examenului inclusiv republicările, modificările şi completările acestora.
Informaţii suplimentare se pot obţine la sediul Departamentului pentru Românii de Pretutindeni din str. Muzeul Zambaccian nr. 17, sector 1. Secretar comisie: Haidemak Marius – consilier superior în cadrul Compartimentului Resurse umane, salarizare.
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